
Program Digital Transformation Leader
Holistyczne spojrzenie na transformację cyfrową



Czym jest program Digital Transformation Leader?

Digital Transformation Leader to 

jedyny tak kompleksowy kurs w języku 

polskim. Dzięki niemu menedżerowie 

w Twojej organizacji zdobędą wiedzę i 

kompetencje niezbędne do 

przeprowadzenia swoich zespołów 

przez proces zmian związanych z 

rozwojem nowych technologii i 

wdrażaniem innowacji. 

Program Digital Transformation Leader 

prowadzony jest przez 12 wykładowców, ekspertów 

w obszarze cyfrowej transformacji, oraz cyklu 

kwartalnych spotkań online z uczestnikami i 

absolwentami programu z innych organizacji, 

którzy będą chcieli zgłębić poszczególne tematy i 

porozmawiać o swoich wyzwaniach związanych z 

cyfryzacją.


Po ukończeniu programu menedżerowie zespołów oraz kierownicy kluczowych projektów 

staną się w pełni świadomymi i kompetentnymi liderami, którzy doskonale rozumieją 

proces transformacji cyfrowej oraz potrafią skutecznie przeprowadzić organizację przez 

ten dynamiczny etap zmian.



Na jakie wyzwania odpowiada?

Masz świadomość tego, że komunikacja między działami jest wyzwaniem a proces 

transformacji obejmuje całą organizację i dotyczy ludzi. 


Nie wiesz od czego zacząć, aby skutecznie wdrożyć innowacje.


Chcesz, aby liderzy w Twojej organizacji zrozumieli rolę działu Marketingu, HR, 

Customer Experience, IT i Działu Prawnego w cyfrowej transformacji.


Poszukujesz case studies z innych firm w obszarze transformacji cyfrowej.


Chcesz się dowiedzieć, jak identyfikować obszary do wdrażania innowacji, od 

których zacząć i jak zbudować długoterminową strategię.


Chcesz, aby Twoi menedżerowie szybko przyswoili kompleksową wiedzę nt. 

najlepszych praktyk w obszarze cyfrowej transformacji.



Program Digital Transformation Leader będzie rozwiązaniem 

dla menedżerów w Twojej organizacji, jeśli:




Jakie korzyści płyną z ukończenia programu?

Skutecznego komunikowania się z działami IT, aby maksymalnie zwiększyć efektywność współpracy.   

Profesjonalnego zarządzania rozproszonymi zespołami.   

Rozpoznawania obszarów, które wymagają innowacyjnych rozwiązań i skutecznego ich wdrażania.   

Efektywnego wykorzystywania zbiorów danych pozyskiwanych przez organizację oraz sztuki ich prezentacji.   

Podnoszenia jakości obsługi klienta i zapewnienia niezapomnianego doświadczenia.   

Budowania organizacji, które rosną wykładniczo, dzięki pędowi innowacji.

Odkryj potencjał cyfrowej transformacji i zostań liderem nowej ery


Absolwenci naszego programu zdobędą niezastąpioną wiedzę i narzędzia, które 
pomogą im przeprowadzić rewolucję cyfrową. Poznają tajniki:



Z czego składa się program?


11 modułów 

tematycznych

35 wykładów 

online

4 interaktywne sesje 

online z ekspertami 

Digital University


14 godzin nagrań


i materiały dodatkowe 

 (case study, 
rekomendowane artykuły   

i książki, raporty, 
narzędzia do samodzielnej 

pracy oraz pracy                
z zespołem),


15 wybitnych 

ekspertów                           

i praktyków biznesu

quizy sprawdzające 

wiedzę po każdym 

wykładzie


6-miesięczny dostęp 

do programu


certyfikat 

ukończenia 

programu 

potwierdzający 

nabyte praktyczne 

umiejętności




Kim są wykładowcy?

Twoi pracownicy będa mogli czerpać wiedzę od doświadczonych praktyków i ekspertów 

w swoich dziedzinach. Wykładowcami w programie Digital Transformation Leader są:


Jowita Michalska

Założycielka i CEO Digital 
University, Ambasadorka 
Singularity Group Warsaw 
Chapter i Digital EU 
Ambassador.

Grażyna Rzehak

Ekspertka w obszarze

Rozwoju Organizacji i Kultury 
Organizacyjnej, Doradczyni 
Strategiczna, CHRO/CPO, 
Liderka Biznesowa, Strateg HR.

Kamila Cichocka

Dyrektor działu marketingu 
w polskim oddziale firmy 
Microsoft. Posiada szerokie 
doświadczenie w obszarze 
marketingu strategicznego 
oraz budowy nowych 
skutecznych modeli 
biznesowych.

Edward Stanoch

Ekspert w obszarze 
doradztwa strategicznego

i HR, współzałożyciel 
nuChapter, certyfikowany 
konsultant Exponential 
Organizations i metody 
ExO Sprint.

dr hab. Dominik Batorski

Współzałożyciel, członek 
zarządu oraz Chief Scientist 
firmy Sotrender, organizator 
meetupów Data Science 
Warsaw, kieruje Radą 
Programową konferencji Data 
Science Summit, wykładowca

i naukowiec.

Piotr Wojciechowski

Prezes i założyciel FUZERS, 
współzałożyciel polskiego 
oddziału Service Design 
Network, akredytowany 
trener Service Design.



Kim są wykładowcy?

Twoi pracownicy będa mogli czerpać wiedzę od doświadczonych praktyków i ekspertów 

w swoich dziedzinach. Wykładowcami w programie Digital Transformation Leader są:


Marek Mazierski


Prezes Zarządu PKP Energetyka Obsługa, menedżer               
o szerokim doświadczeniu w zarządzaniu operacyjnym          
w dużych spółkach infrastrukturalnych. Skuteczny lider zmian.   
W swojej pracy wdrażał projektyz zakresu digital 
transformation, change & people management, zmiany 
kultury organizacyjnej czy unifikacjii standaryzacji procesów.


Kate Hobler


Mentorka, ekspertka transformacji zwinnej, akredytowana 
trenerka Scrum.org.


Rafał Mrówka


Profesor SGH, ekspert w obszarze przywództwa w biznesie, 
kierownik programu MBA-SGH oraz Podyplomowych Studiów 
Public Relations i Strategicznego Komunikowania w Firmach 
w SGH.


Dariusz Jemielniak


Ekspert w Zarządzaniu Projektami Otwartej Współpracy, 
Wykładowca na Akademii Leona Koźmińskiego i Harvard 
University. Jest także członkiem Fundacji Wikimedia oraz 
założycielem Insta.Ling.


http://scrum.org/


Dlaczego warto nam zaufać?

Ponad 400 zrealizowanych projektów edukacyjnych dla biznesu,                

w tym kilkanaście międzynarodowych konferencji technologicznych


Wysoki wskaźnik rekomendacji klientów (NPS równe 63; tak uczestnicy 

oceniają nasze programy i kursy online)


Prawie 10-letnie doświadczenie na rynku skoncentorwane na edukacji w 

zakresie nowych technologii, transformacji cyfrowej, kompetencji 

przyszłości       oraz przywództwa cyfrowego


Stała współpraca z ponad 150 ekspertami z Polski i zagranicy podczas 

tworzenia kompleksowych programów edukacyjnych, warsztatów, szkoleń 

oraz konferencji


Partnerstwo biznesowe z Singularity Group


Specjalizujemy się we wspieraniu organizacji w procesie transformacji cyfrowej 

oraz rozwoju kompetencji przyszłości. Na swoim koncie mamy:


Wsparliśmy m. in.:




Cennik

Online oferta dla firm


3400 zł* POPROŚ O WYCENĘ

14-DNIOWA GWARANCJA ZWROTU

11 modułów, 35 wykładów


Dodatkowe materiały


4 interaktywne sesje online


Certyfikat Digital Transformation 

Leader wydany przez Digital 

University


Monitorowanie postępów


E-book


Wsparcie techniczne

*Kwota netto. Należy doliczyć 23% VAT.


11 modułów, 35 wykładów


Dodatkowe materiały


4 interaktywne sesje online


Certyfikat Digital Transformation Leader wydany przez Digital University


Monitorowanie postępów


E-book


Wsparcie techniczne


Książki


Spotkania stacjonarne z ekspertami


Spotkania online Singularity Group


Opiekun Programu


Komunikacja onboardingowa


Wykład inaugurujący program


Konsultacje 1:1


Wykład dla pracowników klienta


Dostęp do platformy Singularity Group


Wizyta studyjna w organizacjach partnerskich


Opcje dodatkowe

NAPISZ NA marketing@digitaluniversity.pl



www.digitaltransformationleader.plkontakt@digitaluniversity.pl


Zapraszam do kontaktu

mailto:kontakt@digitaluniversity.pl

